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RAPORT DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2017

Ca institutie abilitata pentru gestionarea managementului semintelor si materialului saditor,
I.T.C.S.M.S. Dolj si Filiala Gorj functioneaza si isi desfasoara activitatea ca unitate cu personalitate
juridica, finantata din venituri extrabugetare si alocatii de la bugetul de stat, subordonata M.A.D.R. prin
Inspectia Nationala pentru Calitatea Semintelor din cadrul Directiei Generale Control, Antifrauda si
Inspectii,conform H.G.716/1999 privind reorganizarea si functionarea Inspectoratelor pentru calitatea
semintelor si materialului saditor si a Legii 266/2002,republicata, privind producerea, prelucrarea, controlul
si certificarea calitatii,comercializarea semintelor si materialului saditor, precum si testarea si inregistrarea
soiurilor de plante, republicata 2/2014.

De asemenea, L.T.C.S.M.S. Dolj si Filiala Gorj este institutie publica, functionind ca si autoritate
competenta teritoriala. Derularea activitatilor specifice care decurg din indeplinirea atributiilor si
responsabilitatilor ce ii revin este realizata prin personal de specialitate (ingineri, economist) cu statut de
functionari publici, avind experienta necesara desfasurarii corespunzatoare a activitatilor, avind toate
drepturile si obligatiile functionarilor publici, conform Legii 188/1999(r2)- privind Statutul functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avind in vedere cadrul tehnic si legislativ statuat de actele normative mentionate, personalul
L.T.C.S.M.S. Dolj si al Filialei Gorj isi desfasoara activitatea cu profesionalism, respectind principiile ce
stau la baza exercitarii functiei publice privind legalitatea,impartialitatea si obiectivitatea, transparenta,
eficienta si eficacitatea, responsabilitatea, orientarea catre client, stabilifatea in exercitarea functiei publice
si subordonarea ierarhica pentru efectuarea controlului, certificarea identitatii si a calitatii semintelor,
inregistrarea, supravegherea, monitorizarea si acreditarea operatorilor economici furnizori de seminte si
material saditor, in toate etapele producerii, prelucrarii si comercializarii, conform legislatiei in vigoare.
Inspectoratul raspunde de autenticitatea si calitatea semintelor si materialului saditor prin actele pe care le
emite. '

Laboratorul L.T.C.S.M.S. Dolj a fost acreditat in luna Mai 2004 in conformitate cu Ordinul
M.A.P.A.M. 506/2002, iar in lunile August 2007, Tulie 2011 si Februarie 2016 a fost reacreditat respectind
Standardul SR EN ISO 17025/2005-“Cerinte generale pentru competenta laboratoarelor de incercari in
etalonari”, laborator unde procedurile de sistem si cele operationale au fost implementate cu maxima
exigenta. In plus fata de cele mentionate, personalul desfasoara actiuni permanente si distincte in domeniul
semintelor, conform fisei postului si deciziilor managementului la cel mai inalt nivel, beneficiind de
instruiri teoretice si practice pentru actualizarea cunostintelor si aplicarea unitara a prevederilor legislative
specifice fiecarui domeniu de activitate.

Analizind activitatea de conducator al I.T.C.S.M.S. Dolj in anul 2017:
> S-a organizat, controlat, monitorizat si avizat activitatea LT.C.S.M.S. Dolj si a Filialei Gorj privind

inregistrarea si autorizarea operatorilor economici, programului de multiplicare si certificare finala;



» S-a organizat coordonarea si monitorizarea activitatii de intocmire a programului de inregistrare a
operatorilor economici prin:
o Inregistrarea si eliberarea autorizatiilor de functionare pentru operatorii economici
care efectueaza operatiuni de producere, prelucrare si/sau comercializare a semintelor si materialului saditor
inclusiv instruirea, testarea si atestarea de specialitate pentru activitati specifice,conf.prevederilor Ordinului
M.A.D.R.769/2009,cu modificari si completari ulterioare:
» 43 operatori economici noi inregistrati si autorizati pentru desfasurarea
activitatilor solicitate, din care 37 operatori economici pe raza judetului Dolj si 6 operatori economici pe
raza judetului Gorj;
» 61 autorizatii eliberate noilor operatorilor economici inregistrati, din care
51 autorizatii pentru operatorii economici de pe raza judetului Dolj si 10 autorizatii pentru operatorii
economici de pe raza judetului Gorj;
> 168 certificate atestare eliberate personalului operatorilor economici, din
care 127 certificate atestare pentru personalul ce isi desfasoara activitatea pe raza judetului Dolj si 41
certificate atestare pentru personalul ce isi desfasoara activitatea pe raza judetului Gorj, personal instruit si
atestat pentru activitatea de producere, prelucrare si/sau comercializare de catre o comisie de inspectori
oficiali desemnata prin decizie, conform procedurii de sistem.
e Supravegherea si monitorizarea activitatii a 218 operatori economici inregistrati, din
care 156 operatori economici pe raza judetului Dolj si 62 operatori economici pe raza judetului Gorj; (prin
intocmirea fiselor de supraveghere si monitorizare anuale, a proceselor verbale de constatare a bazei
materiale, verificarea documentelor de calitate si conformitate ale furnizorilor si a registrelor de intrari-
iesiri) carora li s-au aplicat vize anuale pe 366 autorizatii, din care 288 autorizatii eliberate pe raza judetului
Dolj si 78 autorizatii eliberate pe raza judetului Gorj;
e au fost retrase definitiv autorizatiile de functionare pentru activitatile de producere,
prelucrare si/sau comercializare a semintelor si materialului saditor la 37 operatori economici de pe raza
jud.Dolj si jud.Gorj, respectiv 54 autorizatii la solicitarea acestora in urma inchiderii activitatii;
» S-a coordonat si avizat intocmirea programului de multiplicare al I.T.C.S.M.S. Dolj si Filiala Gorj prin:
e Elaborarea programului anual de multiplicare a semintelor si materialului saditor pe specii,
soiuri si categorii biologice pentru jud.Dolj si Gorj, pe baza declaratiilor de multiplicare ale operatorilor
economici inregistrati destinate asigurarii necesarului propriu sau comercializarii (prin verificarea
documentelor depuse la declaratiile de multiplicare pentru validare si inscrierea lor in programul anual de
multiplicare).

o Cultura Ha (fizice)/Nr.parcele | Ha(conventionale)
1 GRIU 3.773,59 /93 3.773,59
2 ORZ CU 2 RINDURI ST ORZ CU 6 RINDURI 501,41 /18 501,41
3 OVAZ SISECARA 29/2 29
4 TRITICALE 97/2 97
5 PORUMB 40 /2 216
6 FLOAREA-SOARELUI 10 /1 26
7 MUSTAR, RICIN 230 /6 322
8 PLANTE FURAJERE 317,20 /11 475,80
(LUCERNA SI MAZARE FURAJERA)

9 LEGUME SI MATERIAL DE PLANTAT 14,89 /14 161,767
10 ARAHIDE 1,5/2 2,1
MATERIAL DE INMULTIRE FRUCTIFER, VITA-
4 DE-VIE 12,888 /164 1.270,418

11 (Simburi si seminte, Puieti de portaltoi,Marcote,

Cimp I, Cimp 1I)

TOTAL 5.027,478 /315 6.875,085




> A fost supravegheata si monitorizata activitatea inspectorilor in cimp prin:

e Asigurarea si exercitarea controalelor specifice in conformitate cu normele in vigoare
si cu metodele descrise in Ghidurile privind inspectia in cimp a culturilor semincere in scopul mentinerii
calitatii semintelor, intocmirea fiselor de control, eliberarea adeverintelor de transport si a documentelor de
inspectie in cimp, eticheta si documentul de saminta necertificata final, dupa caz.

Au fost eliberate:

» 1.337 adeverinte de transport corespunzator productiei recoltate;
> 187 documente de inspectie in cimp cu decizia ADMIS;
> 2 Documente de inspectie in cimp cu decizia RESPINS.

> Ca inspector oficial atestat pentru certificarea culturilor semincere, am verificat puritatea varietala
pentru 489 ha culturi semincere, eliberind documentele prevazute de legislatia in vigoare.

> Am coordonat,supravegheat,monitorizat si verificat activitatea analistilor, esantionorilor pentru a
constata cum sunt indeplinite si respectate obiectivele privind activitatea de esantionare oficiala a
loturilor de seminte si analiza a calitatii semintelor, precum si eliberarea documentelor oficiale de
calitate prin:

e Certificarea finala a semintelor si materialului saditor, pe baza declaratiilor de
certificare depuse de operatorii economici, conform Ordinelor in vigoare, respectiv a esantioanelor oficiale
prelevate de personalul instruit, testat si acreditat al institutiei, conform SR 1633/2003, precum si a
rezultatelor testarii oficiale realizate in laborator, prin metode si tehnici de lucru standardizate si armonizate
la nivelul Comunitatii Europene.

Au fost prelevate 646 esantioane de laborator (633 esantioane prelevate de pe raza judetului Dolj si
13 esantioane prelevate de pe raza judetului Gorj), din care:

» Admise =612/14.309,39 to;
> Respinse = 34/ 555,34 to.

De asemenea,s-au efectuat analize de laborator privind indicii de calitate (umiditate, puritate,
germinatie) pentru 281 esantioane - eliberindu-se 281 buletine informative pentru diversi producatori
agricoli.

S-a asigurat controlul calitatii semintelor si materialului saditor prin analize de laborator
in conformitate cu normele si standardele in vigoare, prin efectuarea unui numar de 3.305 determinari,
privind indicii de umiditate, puritate fizica, MMB, germinatie, stare sanitara, viabilitate,cold-test, pentru
care au fost eliberate 646 documente oficiale de calitate si 281 buletine de analize informative, respectiv
17.551 etichete oficiale si eticheta furnizorului.
> Am efectuat esantionarea loturilor de seminte certificate in cimp participind la analiza puritatii

esantioanelor in Sectorul Puritate;

» Au fost supuse controlului si monitorizarii stocurile de seminte existente la operatorii economici
inregistrati si autorizati in jud.Dolj si Gorj, pina la 31 decembrie 2017, prin verificarea declaratiilor de
stoc, inregistrarea, esantionarea loturilor declarate ( cereale paioase, porumb, floarea-soarelui, lucerna,
legume, flori, sfecla furajera, mixtura — pentru gazon), eliberarea buletinelor de analiza oficiala conform
rezultatelor din analiza germinatiei si vignetarea loturilor;

- loturi reanalizate din stoc = 84, din care:

> Admise =68
» Respinse = 16

> Am coordonat, supravegheat, monitorizat si avizat activitatea operatorilor economici autorizati care
desfasoara activitatea de prelucrare-reambalare, prin :

e imprimarea etichetelor oficiale si eliberarea documentelor oficiale de certificare prin
supraveghere, in urma notificarilor si reambalarilor solicitate de acestia;

0 porumb, lucerna, legume, mixturi pentru gazon, sfecla furajera, flori,

0 trifoi,reambalate la solicitarea operatorilor economici,sub supravegherea oficiala a
inspectorilor:

0 s-au eliberat 23 documente oficiale de certificare prin supraveghere.



> Am asigurat implementarea, mentinerea si imbunatatirea continua a sistemului de management prin:

e actualizarea permamenta a documentatiei SMC si implementarea standardelor europene si
internationale privind asigurarea calitatii la nivelul laboratorului, care sa permita monitorizarea efectiva si
imbunatatirea continua a calitatii, urmarind stabilirea unor masuri preventive si corective concrete (audituri
interne de proces si sistem) de promovare a politicii managementului in domeniul calitatii si monitorizarea
aplicarii acestora in cadrul Inspectoratului, dezvoltarea de competente in domeniul managementului calitatii
pentru personalul din institutie, adoptarea unor proceduri de initiere, monitorizare si evaluare interna,
monitorizarea analistilor si esantionorilor, identificarea problemelor si cautarea solutiilor de imbunatatire a
calitatii procesului de certificare in cimp si in laborator.

- audituri interne realizate in baza elaborarii programului de audit de cei 2 auditori interni,
instruiti si atestati;

audituri de proces = &;
audituri de sistem = 8;
analiza de management = 1;
instruirea personalului propriu = 4;
instruiri tehnice interne efectuate de esantionorul acreditati ISTA= 4;
instruiri externe tehnice = 1 cu participarea inspectorilor oficiali ai .T.C.S.M.S. Dolj.
programul testelor de referinta in vederea monitorizarii personalului din Sectoarele
Puritate si Germinatie—stabilit de L.C.C.S.M.S. Bucuresti—pentru 2 esantioane-nu au fost inregistrate
neconformitati;
*Monitorizarea esantionorilor si a analistilor implicati in determinarile de laborator se realizeaza:

> Intern, prin esantionarea si analiza probelor duble in procent de 2%, urmarind

incadrarea in toleranta prevazuta de stasurile in vigoare; si
> Extern: de catre L.C.C.S.M.S. Bucuresti, conform programului testelor de
referinta pentru anul 2017 in sectoarele Puritate si Germinatie— rezultatele testelor de verificare si
monitorizare fiind conforme cu rezultatele testelor martor.
Am asigurat exercitarea controlului in scopul mentinerii calitatii semintelor si materialului saditor
de inmultire si plantare la toate categoriile in precontrol si postcontrol prin prelevarea esantioanelor si
expedierea acestora la centrele de testare pentru 58 esantioane de grau si orz si 6 esantioane legume.
> S-a verificat si supravegheat functionarea aparaturii din dotarea I.T.C.8.M.S. Dolj prin intocmirea
programului de verificare metrologica, etalonare si intretinere.

> S-a asigurat verificarea modului de aplicare a prevederilor Legii 266/2002, republicata 2, urmarind
incasarea contravalorii taxelor pentru autorizatii, a certificarii culturilor inscrise la multiplicare, precum
si a contravalorii analizelor,a etichetelor oficiale si a vignetelor,conf.Ordinului M.A.D.R. 703/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si constatarea contraventiilor, infractiunilor si aplicarea
sanctiunilor conform legislatiei.

> S-aasigurat incadrarea personalului necesar fiecarui serviciu aprobat prin structura organizatorica si prin
statul de functii, coordonind personalul pe baza atributiilor si responsabilitatilor stabilite prin fisa
postului;

» S-a asigurat evaluarea anuala a activitatii profesionale a personalului din subordine;

Anual se realizeaza si testarea interna a personalului fiind respectat programul intern de
perfectionare profesionala continua a personalului.
> Am asigurat gestionarea corecta a patrimoniului institutiei,protectia,confidentialitatea datelor;
> Conform Legii arhivelor nationale, am urmarit arhivarea documentelor intrate si emise in 2016 /2017.

YVVVVVVY

> In campania de insamintari din toamna anului 2017, am initiat o actiune de informare si sprijinire a
operatorilor economici producatori de seminte si material saditor din judetele Dolj si Gorj-referitor la
structura soiurilor solicitate in cultura, la conditiile concrete ale diferitelor areale de cultura, ale
performantelor acestora privind productivitatea si calitatea, identificarea de noi operatori economici
interesati a se autoriza pentru producerea de seminte, modul de comercializare, masurile si sanctiunile ce se
aplica in cazul nerespectarii legislatiei in vigoare;



e informarea specialistilor din cadrul primariilor privind legislatia semintelor in

scopul protejarii operatorilor economici, cit si a persoanelor fizice,impotriva riscului de a utiliza seminte
necorespunzatoare la infiintarea culturilor,prin difuzare de publicatii,materiale;
> Am asigurat stabilitatea functionarii institutiei si a legaturilor functionale cu celelalte institutii publice.

e impreuna cu inspectorii oficiali am participat la simpozioanele, expozitiile si tirgurile
pe teme de agricultura organizate de diverse firme, asociatii si organizatii profesionale, prilej de a transmite
informatii si de a acorda consultanta de specialitate operatorilor economici interesati in producerea,
prelucrarea si comercializarea semintelor si materialului saditor;

e instruirea periodica sau ori de cite ori este necesara a operatorilor economici privind
modificarile intervenite in legislatia de specialitate;

e am urmarit gestionarea eficienta a inregistrarii operatorilor economici, persoane fizice si
juridice, pentru producerea, prelucrarea si/sau comercializarea semintelor si materialului saditor,
precum si identificarea unor operatori economici care isi desfasoara activitatea in domeniul
industriei alimentare (panificatie) interesati a efectua analize privind indicii de panificatie la
saminta pentru consum;

> Am asigurat punerea in aplicare a politicii programului Guvernului prin:

e intilniri periodice cu reprezentantii autoritatilor din subordinea M.A.D.R.si
reprezentantii operatorilor economici producatori, prelucratori si comercianti de seminte si material saditor
la emisiuni radio, precum si interviuri in presa locala;

e participarea la colegiile prefecturale, prezentari trimestriale ale activitatii, puncte de vedere,
formularea de propuneri sau obiectii privind activitatea institutiei;

> A fost asigurat un climat armonios in cadrul institutiei, intre reprezentantii institutiei si operatorii

economici.
e Au fost intervievati 76 de operatori economici prin feed-back- Nu au fost inregistrate
neconformitati.
» LT.C.S.M.S. Dolj nu a inregistrat reclamatii sau litigii in anul 2017
» Am urmarit si controlat elaborarea raportarilor, transmiterea acestora in termenele stabilite;
» Am organizat, coordonat, indrumat activitatea economico-financiara, de resurse umane si
administrativa a I.T.C.S.M.S. Dolj.

Conform executiei bugetare incheiate la sfirsitul anului 2017, institutia noastra a realizat:
I VENITURI TOTALE — 716.636 RON
1. Tarife Ordin M.A.D.R. (Venituri extrabugetare): 478.241,RON
- taxe analize: = 223.000 RON
- taxe multiplicare = 114.010 RON
- taxe autorizatii = 141.231 RON
2. Subventii bugetare = 238.395 RON
1I. CHELTUIELI TOTALE =1716.636 RON

Cheltuieli bugetare: 238.395 RON
- cheltuieli de personal: 238.395 RON
- cheltuieli materiale: 0 RON
- cheltuieli de capital: 0 RON

Cheltuieli extrabugetare: 478.241 RON
- cheltuieli de personal: 227.808 RON
- cheltuieli materiale: 219.819 RON
- cheltuieli de capital: 30.614 RON



La sfirsitul anului 2017 LT.C.S.M.S. Dolj nu inregistreaza plati restante catre furnizori sau catre
bugetului de stat, nu inregistram clienti incerti, monitorizind in permanenta comportamentul financiar al
clientilor pentru reducerea riscului neincasarii creantelor.

In domeniul resurselor umane s-au luat toate masurile de imbunatatire a activitatii de gestionare a
numarului de personal si, corelat cu aceasta, a cheltuielilor de personal aprobate institutiei prin buget.

Pe linga imbunatatirea si continuarea activitatilor curente, in cursul anului 2018, I.T.C.S.M.S. Dolj
isi propune urmatoarele obiective principale:

v’ intarirea capacitatii administrative si reforma institutionala a L.T.C.S.M.S. Dolj in
vederea mentinerii unui inalt nivel calitativ al serviciilor noastre in scopul satisfacerii tuturor dorintelor
clientilor nostri actuali si potentiali in concordanta cu cerintele standardelor U.E.;

v imbunatatirea continua a sistemului calitatii si a activitatii de laborator prin
mentinerea Manualului Calitatii la nivelul cerintelor de piata, adoptarea unor principii de management si
elaborarea unor proceduri noi;

> revizuirea/actualizarea strategiei de management utilizind un dublu sistem de

revizuire/actualizare:

4 intern — pe baza planului de implementare a strategiei si monitorizarea performantelor, a
rezultatelor auditurilor si controalelor interne pentru identificarea disfunctionalitatilor si
aplicarea masurilor preventive si corective;

4 extern — pentru a asigura neutralitate in monitorizarea procesului (audituri externe, feed-
back-ul de la clienti, controale externe).

v’ asigurarea perfectionarii si cresterii cunostintelor profesionale ale salariatilor prin
organizarea de cursuri specializare atit in cadrul institutiei cit si in afara ei, salariatii necesitind sa aiba o
pregatire polivalenta, pentru indeplinirea oricarei sarcini in cadrul Inspectoratului;

v continuarea actiunilor de autorizare a operatorilor economici;

v/ amenajarea unui laborator de testare a semintelor de consum, realizarea de
teste perechi cu alte laboratoare pentru stabilirea preciziei si acuratetii noilor metode,conceperea si
implementarea unui sistem al calitatii, instruirea analistilor.

Luind in considerare toate aspectele care au influentat activitatea institutiei in acest an, consider ca
salariatii institutiei au depus eforturi considerabil marite, indeplinind sarcinile de serviciu.

Principiul de baza al angajarii noastre este consolidarea si mentinerea reputatiei cistigate in
competenta pentru asigurarea calitatii, printr-un sistem de management al calitatii performant, actionind cu
cinste si integritate, promovind corectitudinea, increderea si lucrind ca o echipa competenta dedicata
performantei, oferind un serviciu public de calitate beneficiarilor finali de seminte si material saditor,
controlat si certificat. !




