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Obiectiv specific 1.3 : Imbunatatirea calitatii activitatii esantionorilor si analistilor oficiali
: ACTIVITATI: | __ B
1.3.1 Identificarea cailor de monitorizare prin verificarea Lunar 20 loturi monitorizate Legislatia in vigoare; SR-uri; Managerul Calitatii, Personal insuficient, dotarea
procesului de lucru pentru esantionori si analisti 40 esantioane duble Ordine Managerul tehnic, necorespunzatoare
= N analisti oficiali |
1.3.2 Instruirea, testarea si atestarea esantionorilor si Trim.], II, 12 instruiri Legislatia in vigoare; SR-uri; Ordine Managerul Calitatii, Personal insuficient, dotarea
analistilor 1,1V Managerul tehnic necorespunzatoare
) OBIECTIV GENERAL I1 : Imbundtitirea eficacititii si eficientei functiondrii ITCSMS Dolj
Obiectiv specific IL.1 : Imbunatatirea controlului privind conformitatea aplicarii metodelor de analiza in laborator
ACTIVITATI: | ] [ _
IL1.1 | Analiza statistica si monitorizarea rezultatelor prin testelede | Trim.IL, IV 2 teste de referinta Legislatia in vigoare; SR-uri; Ordine Managerul Calitatii, Personal insuficient, lipsa
referinte Managerul tehnic, analisti | instruirilor, cursurilor de pregatire
L oficiali profesionala
IL.1.2 | Instruirea personalului . T.C.S.M.S.privind modificari Trim.I, I1 4 instruiri Legislatia in vigoare INCS; LCCSMS Personal insuficient, lipsa
legislative-prin cursuri de perfectionare IN.C.S. si instruirilor, cursurilor de pregatire
| L.C.CSMS. | profesionala B
Obiectiv specific IL.2 : Asigurarea calitatii activitatii operatorilor economici
ACTIVITATI: ) _ |
I1.2.1 Verificarea scriptic si faptic a documentelor depuse de Lunar 50 operatori economici Legislatia in vigoare Inspectori oficiali Personal insuficient, lipsa
operatorii economici instruirilor, cursurilor de pregatire
; profesionala K
11.2.2 Instruirea, testarea si eliberarea certificatului de atestare Lunar 110 atestate Legislatia in vigoare Comisia de instruire si Personal insuficient, lipsa
profesionala cu termen de valabilitate de 4 ani atestare instruirilor, cursurilor de pregatire
- | - . B profesionala
IL2.3 | Eliberarea autorizatiei de functionare separat pentru fiecare Lunar 30 autorizatii Legislatia in vigoare Comisia de verificare si Personal insuficient, lipsa
tip de activitate autorizare a operatorilor instruirilor, cursurilor de pregatire
§ economici profesionala
IL2.4 | Monitorizarea operatorilor economici prin intocmirea fisei Lunar 300 operatori Legislatia in vigoare Inspectori oficiali Personal insuficient, lipsa
de supraveghere si monitorizare a activitatii in vederea economici instruirilor, cursurilor de pregatire
B acordarii vizei de monitorizare anuala % | profesionala 3
Obiectiv specific 1L.3:Asigurarea cu materiale si echipament conform cu activitatea desfasurata si utilizarea echipamentelor/aparaturii din dotare la parametrii
optimi de functionare
_ ACTIVITATI: __ .
_ IL3.1 | Intocmirea programului de verificare metrologica, Anual Aparatura ITCSMS Certificate de garantie si calitate Responsabil cu aparatura Personal insuficient, lipsa
_ etalonare si intretinere instruirilor, cursurilor de pregatire
7 . . B | profesionala
| 11.3.2 7 Verificarea metrologica anuala a aparaturii din dotare, Anual Aparatura ITCSMS Certificate de garantie si calitate Responsabil cu aparatura Personal insuficient, lipsa

achizitia de materiale si echipamente conforme
|

instruirilor, cursurilor de pregatire
_ profesionala

—
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Iv.3.1

Obiectiv specific IV.3: Diversificarea cailor de monitorizare a personalului, calitatii materialelor, echipamentelor si aparaturii

ACTIVITATI:

Formarea continua a functionarilor publici in vederea

cresterii performantelor profesionale prin cursuri de

Anual

2 instruiri

Legislatia in vigoare

1v.3.2

perfectionare organizate de INCS, LCCSMS, ASRO

Monitorizarea periodica a personalului prin diverse actiuni

Anual

Aparatura, echipamente

Certificate de garantie si calitate

Inspector sef;
Responsabil economic
Managerul Calitatii

Personal insuficient si neinstruit

V.33

de verificare, instruire

Controlul respectarii legislatiei in vigoare de catre
operatorii economici inregistrati si autorizati privind

Trim. L, 11,
1L, 1V

250 operatori

Legislatia in vigoare

Managerul Calitatii,
Responsabil aparatura
Managerul Tehnic

Aparatura defecta,cu grad mare de

uzura,echipamente neperformante

materiale utilizate neconforme cu
cerintele SR-urilor

modul de prelucrare, comercializare, depozitarea
semintelor si materialului saditor in jud.Dolj si Gorj

economici

Inspectori oficiali

Personal insuficient si neinstruit




